Liste des Délibérations de la séance du
Conseil municipal du 09 Juin 2023 a 19h15

Délibération n°1 — Adhésion au CAUE DU LOT — Approuvée.

Délibération n°2 — Adhésion a QUERCY ENERGIES - Approuvée,

Délibération n°3 — Loyers professionnels — Approuvée.

Délibération n°4 — Validation du rapport CLETC — Approuvée.

Délibération n°5 — Décision Modificative N° 1 BUDGET LOTISSEMENT BOIS DE CHENE 2023 — Approuvée.
Délibération n°6 — Création d’'un emploi permanent Agent de Maitrise Principal — Tableau des emplois —
Approuvée.

Délibération n°7 — Achat véhicule — Approuvée.



PROCES VERBAL
SCEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 09 JUIN 2023 4 19h15

Le Conseil Municipal de la commune, réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la Loi,
sous la présidence de Monsieur le Maire LAVAUR, Maire.

Présents : Morgan BABOULENE. Charlotte BERTIN. Jean-Pierre CARDOSO. Damien COLLIER. Karine
DE LA CONCEPTION. Karine DELORD-BONNETAT. Nicolas FERNANDEZ. Anais

FOURCASSIE. Cindy MANSO. Christelle MAZEYRIE. Valérie RICARD.

Absents : Jean CORREIA.

Procurations : Rémi DEBAYE.

Seerétaire de séance : Christelle MAZEYRIE.

A- Ordre du jour :

Adhésion au CAUE DU LOT :

Monsieur le Maire propose 'adhésion au CAUL du LOT.

Institug par la loi sur Parchitecture du 03 janvier 1977. le Consell
d* Architecture d' Urbanisme et de I'Environnement (CAUL) est un organisme
public indépendant de conseil « & la disposition des collectivités qui peuvent fe
consulter sur tout projet d urbanisme, d architecture ou d environnement » afin
d’en « promouvoir la qualité avee le souei permanent d’adaptation aux
particularités locales. Les interventions du CAULL sont gratuites ».

Depuis 2011, "Assemblée générale du CAUE a ouvert ladhésion aux
communes et aux EPCL sans que cela remetie en cause le principe de gratuité
inserit dans la loi de 1977 et les conditions d"intervention du CAUE. A c¢ jour,
un tiers environ des communes et intercommunalités du Lot ont réponduy
favorablement a cet appel.

M., le Maire préeise que cet arganisme a été plusicurs [01s sollicité par la
commune et propose de renouveler adhésion pour un montant de 120 curos.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide d adhérer au CAUE
du LOT et il donne son accord pour que le maire engage toutes les démarches
néeessaires of Pantorise a signer tous les documents et picees relatifs a ce dossier.
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Adhésion a QUERCY ENERGIES :

Monsieur le Maire propose 'adhésion a QUERCY ENERGIES.

Quercy Energics st une association, loi 1901, déclarée d intérét général.
C’est une agence locale de 1"énergie et du climat agissant dans 1"intérét 4 unc
transition énergétique pour et avee le territoire, En adhérent a Quercy Lnergics,
nous sottenons des actions en faveur :

- De la maitrise des consommations d’énergie dans les colleetivites,

- De conseils gratuits et indépendants pour les projels de rénovation.

- Du développement des moyens de production d’énergie locale.

- Dela lutte contre la précarité éncrgétique.
Cest aussi une association qui défend les inléréts et les positions de ses
adhérents, engagés pour une transition éncrgétigue vertueuse, dans les instances
décisionnelles auxquelles elle participe.

M. le Maire propose done dadhérer a cette association et de régler
["adhésion pouwr un montant de 130 euros,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide dadhérer a
QULERCY ENERGIES et il donne son accord pour que le maire engage loutes les

démarches néeessaires cf Mautorise a signer tous les documents et picces relatils a
ce dossiet.

VOTLE : POUR 13

Loyers professionnels :

La Commune de Trespoux-Rassicls met & disposition depuis 2018 des
locaux permellant d accueillir des professionnels de soins et de santé, Ces locaux
sont mis a disposition pour un loyer dont le montant est indexé sur le cott de la
construction (Article 2 « REVISION DES LOYERS » de la Convention de mise a
disposition des locaux destings & exercer des professions de santé : Le loyer sera
révisé chague annge en janvier, en appliquant la variation de l'indice INSEE du
collt de la construction du deuxiéme trimestre de I'année N-1).

En Janvier 2022 les prolessionnels ont subi une gugmentation de 8% que
beaucoup d’entre cux ont jugeés trop importante et certains ont rencontré des
difficultés powr intégrer cette augimentation dans leur fonctionnement. Afin de ne
pas déstabiliser les équilibres économiques de ces activitds, M. Le Maire propose
de ne pas augmenter le lover en Janvier 2024 et de limiter les augmentations des
deus anndes suivantes, de Janvier 2025 et de Janvier 2026, au niveau réel du colt
d augmentation des Irais de fonctionnement de ¢es locaux.

Pour les anndes suivantes. il appartiendra a la collectivité de délibérer de
nouveau pour établir une nouvelle régle ou de revenir sur Mapplication stricte de
I"Arlicle 2 « REVISION DES LOYERS » de la Convention de mise & disposition
des locaux destings a exercer des professions de santé,

En Fabsence de nouvelle délibération, Ta convention drorigine redeviendra
applicable et le taux de 2027 s"appliquera comme indiquee par UINSEE,

Apres en avoir délibéré. le Conseil Municipal déeide dappliquer ces
propositions et il donne son accord powr que le maire cngage toutes les
démarches néeessaires et Pantorise a signer tous les documents et picees relatils a
ce dossier et en informer les professionnels présents dans ces locaux.
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Validation du rapport CLETC :

Conformément & l'article 86 de la loi n"99-585 du 12 juillet 1999 relative
au renforcement et & la simplification de la cogpération intercommunale, dans
le cadre de I'adoption du régime fiscal de la taxe professionnelle unique, tel gue
défini & l'article 1609 nonies C du Code général des impots, la Commission
Locale d’Evaluation des Transferts de Charges (CLETC) a ¢tabli son rapport
provisoire.

Ce rapport doit étre transmis pour approbation, aux Conseils municipaux
des communes membres de la Communauté d'agglomération du Grand Cahors.

La CLETC s'est réunie 27 septembre 2021 pour proposcr la fixation des
Attributions de compensalions (AC) pour déterminer les transferts de charges
concernant le transfert obligatoire de la compétence Gestion des Eaux Pluviales
Urbaines (GEPU) aux communautés d'agglomération au 17 janvier 2020.

Le rapport provisoire de la CLETC est annexé a la présente délibération. |l
deviendra pleinement exécutoire aprés adoption par les Conseils municipaux,

Le Conseil communautaire du Grand Cahors a approuve ce rapport par
délibération en date du 28 septembre 2021,

Jai donc I’lhonneur de proposer a notre assemblée :

—  D’approuver le rapport provisoire de la Commission Locale d'Evaluation
des Transferts de Charges du 27 septembre 2021, ci-annexé ;
D’approuver le montant de versement de I"attribution de compensation
pour 2022 & hauteur de 57 936,28 €
De donner & Monsieur le Maire ou son représentant, I'autorisation de
signer toutes piéces nécessaires a l'exécution de la presente
delibération,

Aprés en avoir délibéré, le Consell municipal adopte les propositions du
rapporteur.,
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Decision Modificative N° 1 BUDGET LOTISSEMENT BOIS DE CHENE 2023 :
Otjel . Correction affectation du resultat sur BP 2023,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir adlibéré, décide de proceder au vote de creédits
supplérmentaires suivants, suele budget Lotissemeant Bois de Chéne de lexercice
2023
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WOTE - POLIR TS

CREATION 1 EMPLOI PERMANENT AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL - TABLEAU DES EMPLOIS:

Le Maire informe 'assemblée @

Conlormément & Particle 7. 313-1 du code général de la fonction
publique, les emplois de chaque colleetivité sont créds par organe
délibérant de la colleclivité.

Il appartient done au Conseil municipal de fixer effectil” des
emplois nécessaires au fonctionnement des services.

Compte tenu de la volonté de la commume de valoriser la fonction
des agents territoriaux. il est proposé de eréer un emploi de catégorie C qui
permettra aux fonetionnaires d’évoluer dans leur carritre.

Le NMaire propose a I'assemblée :

La création d'un emploi d”Agent de Maitrise Principal & temps non
complet a compter du 09/06/2023.

Cet emploi sera pourvus par un fonctionnaire de catégorie ©
actucllement Agent de Maitrise qui fait partie des efTectifs de la collectivite
el ayant droit par son ancienneté a 'avancement de grade,

Le traitement sera caleulé par référence & la grille indiciaire du grade
d”Agent de Maitrise Principal.

1.e Coonscil Municipal apreés en avoir délibéré décide :
1/ La création d'1 emploi d'Agent de Maiuise Principal & temps non
complet. & raison de 32 heures hebdomadaive de service, a compter do 09

Juin 2023,

2/ e modilier ainsi le tableau des cmplois

34D inscrire au budget les erédits correspondants.
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Le tableau des effectifs et llL’\ (mplms est modifié & compter du 09416, 7021
s ilitre Administrative
{ Culre d’emplois des Adjeints administratifs

Girade des Adjoints administratifs Principal 25" classe : | emploi permanent |
POSSIBILITE DE T
SrATU FOURNOIR TEMPS DE DATE
CAT. SERVICE VACANT AGENT LEMPLOD PAR | TRAVALL | DELIBERATION
CONTRAUTUEL
- Artd-d .
[ Seerétariat de Mairie NN lvnctionnaire INCHY TC 350 2062019

Filitre Animation R
[ Grade d' Animateur Territorial : 1 emploi permament
T Seolaine [ NON_ | Fonetionnaie | NON IR R
Cudre d'emplois des Adjoints d”aniation tercitorioux
Gradle des Adjoints d*animalion Principal 2™ classe : [ emploi permaneni

[ Scalsire [ oul T [ NON [ TC3sh | 26m82020
[ Grade des Adjoints d*amimation : 2 empleis permanents

[ ¢ | Scalzire NON | Fonctinnnaire NON [TNC 330 | 250102022

o Sealgire | NON | Fenctionnaire NON | TNC 320 25012022
Filidre Technigue o
Cuaulre d"emplois des Adjoints technigues | lurllg}rumx ) |

L1 n PR : .. |

" Grade des Adjoints techniques Principal 1% classe ; 2 emplois permanents

[ Technique NON | Fonetionnaire our _ TC 35h

C Technique aul Fonetionnaire our TC 350
| Grade des Adjoints technigues : 2 emplois penanents SEpaTE s Tt
S ‘.w.ulull uT{,\,luuqug NON | Fonctionnaire NON TN 2k 12852022
= NON | Fonctionnaire NON [ TNC 100 | 250052020

Cadre d'emplois tlos - Lnlx e maiteise lerrtoriaus
hmzk A Apent de nhmrm P'rincipal ;1 emploi permanent

. Technigue [ NON_ [ Fosetionnaire | MON [ TNC32h T 09M6/2023
" Apent de maitrise : | emploi permanent ] o |
e Technique | NOW_ [ Fonetionnuire | NON [T | ks

Filiere Sociale ] o
Cadre <Uemplais des Agents territoriaux spéeialisés des éeoles maternelles i !
Cirade " Agent terrilorial spéeialisé de; 2lles 1% classe @ 1 emploi permancit '
] Scolaire | o _[Nes BS/T2016
Toes vrédits nécessaires i la émunération et aux charges des agents nommés cl.mt. les emplois
serant tserils oo bodaet, chapitee 012, articles 6317 et 6413,

VOTTE : POLIR T3

Achat véhicule :

La Commune de Trespoux-Rassiels dispose aujourd™hui dun véhicule
CITROEN C15 Diesel en trés mauvais €tat qui ne peut plus passer le controle
technique.

M. le maire proposc de remplacer ce véhicule par un véhicule de capacité
similaire d occasion ¢lectrique type RENAULT Kangoo,

Ces véhicules ayant appartenu a la Poste. sont kilométrés entre 70 000 et
100 000 km et sont vendus entre 8 Q00 ¢t 11 000€,

L. opération comprendrait aussi la cession pour destruction du CHTROEN
C 15 Diesel usagé et permettra d”obtenir une primc de 7 000 {-‘ dc I"Etat.

Le solde de cette opération sera compris entre 2 000 ¢t 5 000€,

L.a Commune devra aussi contracter un contrat de Ioczmﬁn pour la batterie
auprés de la DIAC qui garantira la batterie a vie

Cela situerait cette opération dans la démarche é¢eo-responsable initiée par
la chaudicre bois les ampoules leds la coupe raisonnée des haies ... ele ...
Iin terme de colit dlexploitation on serait un peu en dessous d'un véhicule diesel
ou essence auguel il faudrait soustraire des cotits d'entrelien non présents sur une
v¢hicule ¢lectrique comme vidange embrayage

(=

.c maire propose done au canseil de u.ilnu cette opération.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide d appliquer cetie
proposition et d autoriser M. le maire a ¢

- engager toutes les démarches nécessaires,

- signer tous les documents et pieces nécessaires a ce dossier dont la eession
pour destruction du CITROEN €15 Diesel ¢t Macquisition du nouveau
veéhicule dans le cadre budgdétaire délini ci-dessus.

- designer le contrat de location de la batterie aupres de Ta DIAC
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B-Informations :

Pascal LAVAUR propose de refaire la partie de 20 cm au-dessus du niveau de la route du mur en pierres
qui se situe a coté de I"église du Bourg. La Commune ferait appel au méme magon que M. BRU Nicolas a
engagé pour refaire la base de ce méme mur. La Communauté d’Agglomération du Grand Cahors devrait étre
sollicitée car ces travaux font partie de ses compétences. Une réflexion sera menée ultérieurement.

Karine DE LA CONCEPTION et Morgan BABOULENE émettent I'idée de refaire une rando nocturne.
Ils se réuniront pour s’organiser.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20h30.

La Secrétaire,

Christelle MAZEYRIE .




